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Edital Nº 001/2022

Dispõe sobre o Processo de Seleção de
Trainees para compor o Programa de
Trainee 2022 da Integra Júnior Consultoria
Agropecuária e Ambiental - Integra Jr.

A Integra Júnior Consultoria Agropecuária e Ambiental, doravante denominada Integra Jr, por

intermédio do Diretor Presidente eleito pelos membros efetivos da Integra Jr, no uso das

atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 36° do Estatuto Social da Integra Jr,

RESOLVE tornar público que estão abertas as inscrições para o Processo de Seleção de Trainees

para compor o Programa de Trainee 2022 da Integra Júnior Consultoria Agropecuária e

Ambiental - Integra Jr, conforme o que segue:

1. DAS DISPOSIÇÕES LEGAIS

1.1. O Processo de Seleção de Trainees da Integra Jr. será realizado de acordo com o art. 12° do

Estatuto Social da Integra Jr.

1.2. O Processo de Seleção ocorrerá em 03 (três) etapas, as quais são:

I.    Análise do currículo;

II.  Dinâmica em grupo;

III. Entrevista online.

1.3. A etapa II poderá ocorrer de forma online devido ao cenário epidemiológico da disseminação

do SARS-CoV-2 e suas variantes.

2. DAS INSCRIÇÕES

2.1. As inscrições serão realizadas exclusivamente por meio eletrônico, pelo preenchimento do

formulário: https://forms.gle/7DBtwn1wL9GEbMdEA;
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2.2. O período de inscrição será das 12:00 do dia 24 de janeiro de 2022 até 23:59 do dia 02 de

fevereiro de 2022.

2.3. Não serão aceitas inscrições por qualquer outro meio, tampouco após o prazo final da

realização das inscrições estabelecido neste edital.

2.4. No ato da inscrição deverá ser anexado o ANEXO I, em formato PDF.

2.5. Para o preenchimento do ANEXO I, o candidato deverá criar uma pasta no Google Drive no

qual deverá ser anexado documento comprobatório das atividades declaradas. O documento deverá

ser nomeado de acordo com o título da atividade e o link da pasta deverá ser inserido no local

solicitado no ANEXO I.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Os candidatos deverão estar devidamente matriculados nos cursos de graduação em

Agronomia, Engenharia de Alimentos, Medicina Veterinária e Zootecnia do IFMG – Campus

Bambuí, com previsão de formatura a partir de junho de 2023.

3.2. Ter disponibilidade de tempo de no mínimo 05 (cinco) horas semanais para realização dos

serviços executados pela empresa, caso seja aprovado no Processo de Seleção de Trainee.

4. HABILIDADES DESEJÁVEIS

4.1. Espera-se que os candidatos à vaga de Trainee possua as seguintes características:

a) Boa comunicação;

b) Proatividade;

c) Capacidade de resolução de problemas;

d) Bom relacionamento interpessoal;

e) Facilidade de aprendizagem;

f) Conhecimentos específicos;

g) Informática Básica.
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5. DO NÚMERO DE VAGAS

5.1. Serão disponibilizadas 20 vagas para Trainees a serem preenchidas, seguindo a seguinte

distribuição:

a) 5 (cinco) vagas para os graduandos em Agronomia;

b) 6 (seis) vagas para os graduandos em Engenharia de Alimentos.

c) 5 (cinco) vagas para os graduandos em Medicina Veterinária.

d) 4 (quatro) vagas para os graduandos em Zootecnia.

5.2. Os demais candidatos classificados, que não forem contemplados dentro do limite de vagas,

serão incluídos automaticamente na lista de espera, que terá validade de 12 (doze) meses. Os

mesmos serão chamados de acordo com a demanda da empresa.

5.3. Em caso de não preenchimento das vagas disponíveis para cada curso, serão chamados os

candidatos independente do curso, que obtiverem melhor nota.

6. DA SELEÇÃO DOS CANDIDATOS

6.1. A comissão de avaliação dos candidatos inscritos no Processo de Seleção será constituída pelo

Diretor Presidente, Diretor de Gestão de Pessoas e por 4 (quatro) membros efetivos da Integra Jr a

serem definidos pelo Diretor Presidente, sendo que as etapas II e III contará com 3 (três)

avaliadores.

6.2. A seleção dos candidatos ocorrerá em 03 (três) etapas de avaliação (Análise do Currículo,

Dinâmica em Grupo e Entrevista online).

6.3. A Análise do Currículo se dará pelas experiências acadêmicas e atividades extracurriculares

desenvolvidas pelo candidato entre 2018 e 2022.

6.4. A Dinâmica em Grupo será feita em conjunto, com parte ou totalidade dos candidatos

inscritos, obedecendo às áreas de atuação dos candidatos de cada curso por meio de atividades

práticas.

6.5. A Entrevista online será feita de forma individual com cada candidato inscrito no Processo

de Seleção.

6.6. A seleção dos candidatos levará em consideração o disposto no ANEXO II:
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6.7. Para aprovação o candidato deverá atingir a pontuação mínima de 60 (sessenta)  pontos.

6.8. Cada candidato será avaliado individualmente, pelos membros da comissão de avaliação de

cada etapa do Processo de Seleção, sendo a nota final a média aritmética das notas atribuídas pelos

avaliadores.

6.9. Em caso de empate na pontuação final, será considerado como critério de desempate, a maior

pontuação obtida nos seguintes quesitos, obedecida a ordem de  prioridade estabelecida:

I.    Análise do currículo;

II.  Dinâmica em grupo;

III. Entrevista online.

6.10. A não participação em uma das etapas implicará na desclassificação no Processo de Seleção

de Trainee da Integra Jr.

7. RESULTADO FINAL

7.1. O resultado final será apreciado pela Diretoria de Gestão de Pessoas e homologado pelo

Diretor Presidente da Integra Jr, e será divulgado a partir do dia 13 de fevereiro de 2022, nas redes

sociais da Integra Jr. (https://linktr.ee/integra.jr) e nos meios de comunicação oficiais do IFMG -

Campus Bambuí (https://www.ifmg.edu.br/bambui).

8. DOS APROVADOS

8.1. Os candidatos aprovados no Processo de Seleção, serão contatados pelo e-mail e/ou telefone,

disponibilizado pelo candidato no momento da inscrição, para realizarem o cadastro como Trainee

da Integra Jr, junto a Diretoria de Gestão de Pessoas.

8.2. Os candidatos aprovados que não responderem as tentativas de contato no prazo determinado

para efetuarem o cadastro e que não apresentaram uma justificativa, perderão a vaga para o

próximo candidato de acordo com a ordem de classificação do Processo de Seleção de Trainee.

8.3. Os candidatos aprovados no Processo de Seleção de Trainee, participarão do Programa de

Trainee 2022 da Integra Jr pelo período de 3 (três) meses, podendo ou não serem promovidos ao

quadro de membros efetivos ao final do Programa.
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9. DO CRONOGRAMA

Atividades Data/Prazo

Lançamento do edital 24/01/2022

Inscrições 24/01/2022 à 02/02/2022

Divulgação da lista de inscritos A partir de 03/02/2022

Realização da dinâmica de grupos 08/02/2022 à 11/02/2022

Realização da entrevista online 05/02/2022 e 12/02/2022

Divulgação do resultado final A partir de 13/02/2022

Cadastro dos candidatos aprovados A partir de 14/02/2022

Programa Trainee 2022 15/02/2022 à 15/05/2022

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E GERAIS

10.1. As inscrições serão gratuitas, sendo vedada a cobrança de qualquer taxa, tarifa ou  similar.

10.2. As informações prestadas pelos candidatos serão de inteira responsabilidade destes, sendo

passível de exclusão do Processo de Seleção aquele que não fornecer dados comprovadamente

verídicos.

10.3. Os esclarecimentos e informações adicionais acerca deste Edital poderão ser obtidos pelo

e-mail contato.integrajr@gmail.com.

Bambuí - MG, 24 de janeiro de 2022.

______________________________
Jefferson Luiz Gomides

Diretor Presidente Integra Jr
Gestão 2021/2022
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ANEXO I

CURRÍCULO SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS:

Nome Completo: CPF:

Email: Celular:

Curso: Registro Acadêmico:

Média Global: Previsão de Formatura: Período Atual:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Link da pasta no Google Drive:

PIBIC ou PIVIC (7,5 pontos por projeto)

Título do Projeto:

Título do Projeto:

PIBEX (7,5 pontos por projeto)

Título do Projeto:

Título do Projeto:

Monitoria/Tutoria (7,5 pontos por semestre)

Título:

Título:
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Participação em eventos (Ouvinte) (1 ponto por atividade declarada)

Título:

Título:

Título:

Título:

Título:

Participação em eventos (Palestrante/Organizador) (3 pontos por atividade declarada)

Título:

Título:

Título:

Participação em Grupo/Núcleo de Estudos (5,5 pontos por semestre)

Título:

Título:

Representação Acadêmica (2,5 pontos por atividade declarada)

Título:

Título:

Bambuí - MG, _____ de ______________ de 2022

___________________________________

Assinatura do Candidato
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ANEXO II

Critérios de Avaliação dos Candidatos

Critérios Pontuação máxima Peso Total

1. Análise do Currículo 100 0,2 20

2. Dinâmica em Grupo 100 0.4 40

3. Entrevista online 100 0.4 40

1. Análise do Currículo (100 pontos)

Item Pontuação
Máxima

Total

Média Global
(média global X 0,25)

25 -

PIBIC ou PIVIC
(7,5 pontos por projeto)

15 -

PIBEX
(7,5 pontos por projeto)

15 -

Monitoria/Tutoria
(7,5 pontos por semestre)

15 -

Participação em eventos (Ouvinte)
(1 ponto por atividade declarada)

05 -

Participação em eventos (Palestrante/Organizador)
(3 pontos por atividade declarada)

09 -

Participação em Grupo/Núcleo de Estudos
(5,5 pontos por semestre)

11 -

Representação Acadêmica
(2,5 pontos por atividade declarada)

05 -
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2. Dinâmica em Grupo (100 pontos)

Item Pontuação
Máxima

Total

Relação Interpessoal 10 -

Formalidade 10 -

Proatividade 10 -

Liderança 10 -

Associação de informações e capacidade de solucionar problemas 15 -

Agnição Técnica 15 -

Apresentação 15 -

Trabalho em equipe 15 -

3. Entrevista online (100 pontos)

Item Pontuação
Máxima

Total

Pontualidade 10 -

Agnição Técnica 20 -

Verificação de Habilidades necessárias 20 -

Reação e atitude do candidato frente à questões apresentadas 25 -

Autoavaliação 25 -
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